
广西旅发壮美优品有限公司招聘岗位表

工作部门 岗位名称
招聘
人数

岗位要求 工作地点 投递简历方式

高层管理人员 副总经理 1

1.大学本科及以上学历，市场营销、工商管理、国际贸易、经济学、计算
机和信息管理及相关专业优先；
2.年龄45周岁以下；
3.具有10年以上商品流通管理、新媒体项目管理运营等工作经验；熟悉市
场营销经营运作模式和流程；熟练掌握行业有关法律法规及政策方针，熟
悉行业发展动态和方向；具有敏锐的市场意识和应变能力，具有较强的沟
通协调能力、资源整合能力和商务洽谈能力；
4.具有较强的组织、语言文字表达能力，较强的团队建设能力；
5.具有企业发展策略制定、分析决策能力、出色的商务谈判能力及快速应
变能力，有市场开拓精神和较强的事业心，有良好的组织策划、团队管理
、沟通协调及较高的综合素质，有较强的判断能力和发现问题、分析问题
、解决问题的能力，能够跟随或超越公司快速发展的节奏；
6.有大型商品贸易企业管理工作经验者优先考虑。

广西南宁
简历发送邮箱： 

1760062154@qq.com

办公室

业务员
（人事、党
建岗）

1

1.大学本科及以上学历，中共党员。人力资源、行政管理、公共管理相关
专业优先；
2.年龄35周岁以下；
3.具有5年以上人力资源、党建相关岗位经验,熟悉薪酬管理、人事管理知
识,熟悉组织人事、员工招聘、教育培训工作流程,具有综合行政事务处理
经验,较好的公务写作、调查分析总结归纳技能、组织协调、沟通能力；
4.有机关事业单位及国有企业工作经历者优先。

业务员
（行政、档
案岗）

1

1.大学本科及以上学历，文秘、行政管理、公共管理相关专业优先；
2.年龄35周岁以下；
3.具有5年以上行政、档案管理相关岗位经验,熟悉行政管理知识,具有综合
行政事务处理经验,较好的公务写作、调查分析总结归纳技能、组织协调、
沟通能力；
4.有机关事业单位及国有企业工作经历者优先。

财务部

经理 1

1.大学本科及以上学历，财务管理、金融、会计、审计等相关专业优先；
2.年龄40周岁以下；
3.具有5年以上财务部门主管相关工作经验，熟悉财务、会计、金融知识，
精通国家财税法律、法规。熟悉财务软件的使用；具有财务专业知识、财
务处理及财务管理经验；熟悉企业内部审计政策,具有相关工作经历,有较
强的综合分析、文字语言表达和沟通协调能力。
4.具有良好的计算机应用能力和文本书写能力；
5.有商贸类财务管理工作经历者优先。

会计 1

1.大学本科及以上学历，财务管理、金融、会计、审计等相关专业优先；
2.年龄35周岁以下；
3.具有5年以上商贸类企业财会工作经验，掌握财务管理、融资管理知识,
掌握国家现行的会计准则及财经税收政策法规,掌握集团化财务管理系统运
作知识、财务管理信息化知识和财务统计、分析、谈判等技巧。有较强组
织协调、沟通、语言方案表达能力。

市场部 业务员 2

1.大学本科及以上学历，市场营销、电子商务、物流管理等相关专业；
2.年龄30岁以下；
3.有较强的市场感知能力和公关能力；
4.具有较强的组织协调和沟通能力，较强的团队协作能力；
5.积极主动、工作细致、严谨，具有高度的工作热情和责任感，原则性强
、团队意识强。

研发部

经理 1

1.大学本科及以上学历，工业设计、广告设计类等相关专业；
2.年龄35周岁以下；
3.具有5年以上产品设计项目管理工作经历；
4.具备优秀的领导能力、团队管理能力、政策研究能力、决策能力、组织
策划能力，沟通协调能力和文字写作能力，富有创造性思维，有较强的责
任心。



研发部

业务员 2

1.大学本科及以上学历，工业设计、广告设计类等相关专业；
2.年龄30周岁以下；
3.具有3年以上产品设计岗位工作经历；
4.具有良好的沟通协调能力和灵活应变能力。

广西南宁
简历发送邮箱： 

1760062154@qq.com

运营部 业务员 2

1.大学本科及以上学历，会展管理、市场营销、电子商务、计算机和信息
管理及相关专业； 
2.年龄30岁以下；
3.具有3年以上商品销售、电子商务相关工作经验；
4.擅长专题策划、活动策划，能够独立完成选题策划、稿件组织与专题制
作等编辑工作； 
5.熟悉智能化系统及信息服务系统等相关工作，熟悉电子商务推广技能,具
备线上+线下活动传播经验者优先；

合计 12


